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PERIODO 2023

CUENTAS No 11592

‘ DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
RUC: 0968593840001
REPRESENTANTE LEGAL DELGADO MERA ANDREA GRETTA
GAD AL QUE PERTENECE : MUNICIPIO DE GUAYAQUIL

FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE GUAYAQUIL

‘ DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS HOGARES MAS VULNERABLES DEL CANTON GUAYAQUIL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA SUS FUNCIONES U OBJETIVOS

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS HOGARES MAS
VULNERABLES DEL CANTON GUAYAQUIL

COMPETENCIAS / FUNCIONES

11. ELABORAR LAS RUTAS LOCALES DE ATENCION,
PROTECCION Y RESTITUCION DE DERECHOS QUE ESTIMEN
PERTINENTES CONFORME LA PLANIFICACION INSTITUCIONAL
Y LA COYUNTURA SOCIAL, INCORPORANDO A TODOS LOS
ACTORES INVOLUCRADOS EN LA TEMATICA ESPECIFICA QUE
SE TRATE.

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GES

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

4,00 10,00 250,00 % SENSIBILIZAR Y CAPACITAR

FUNCIONARIOS, REPRESENTANTES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL, Y COMUNIDAD EN GENERAL

META POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

1 PROMOCION DE LA RUTA DE
PROTECCION A LANINEZ Y
ADOLESCENCIA FRENTE AL
MALTRATO A INSTITUCIONES
PUBLICAS, ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL

¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

4

TION POR

A EN LOS TALLERES SE DIO A CONOCER LOS PROCEDIMIENTOS Y PASOS A SEGUIR
ANTE SITUACIONES DE MALTRATO, LAS COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES
ENCARGADAS DE PROTEGER DERECHOS Y ALGUNAS SENALES DE ALERTA PARA

DETECTAR CASOS DE VIOLENCIA.

SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA
IMPLEMENTACION DE LA RUTA

INTEGRAL DE PROTECCION

DE LA NINEZ

Y ADOLESCENCIA, CON EL FIN DE

PREVENIR Y ERRADICAR EL

MALTRATO,

GARANTIZANDO BIENESTAR DE LAS
NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
RIESGO O EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD.

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS HOGARES MAS
VULNERABLES DEL CANTON GUAYAQUIL

COMPETENCIAS / FUNCIONES

4. TRANSVERSALIZAR LAS POLITICAS PUBLICAS DE GENERO,
ETNICO-CULTURALES, INTERGENERACIONALES, MOVILIDAD
HUMANA Y DISCAPACIDAD, EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS
Y PRIVADAS DEL CANTON.

% DE LA GESTION

RESULTADOS

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

NO.META DESCRIPCION

2 INCORPORAR LAS POLITICAS
DE IGUALDAD EN EL PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DE GUAYAQUIL

¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

5

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

5.00 100,00 %

INTEGRAR LAS POLITICAS D

EN EL PLAN DE DESARROLLO Y

ORDENAMIENTO TERRITORI.

DE GUAYAQUIL. ESTO SE REALIZO
MEDIANTE UN PROCESO CONSULTIVO

INCLUSIVO QUE EMPODERA

CONSEJOS CONSULTIVOS DE

TITULARES DE DERECHOS,

LA IMF‘LEMENTACIO[\I DE INICIATIVAS Y
ESTRATEGIAS DISENADAS PARA

LOS RESULTADOS DEL PROYECTO "CONSTRUYENDO ESPACIOS PARA LA IGUALDAD"
CONTRIBUYEN AL PLAN DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE

E IGUALDAD = GUAYAQUIL AL PROMOVER EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL. MEDIANTE POLITICAS Y
PROGRAMAS QUE MEJORAN EL ACCESO A VIVIENDA, EDUCACION, EMPLEO Y SALUD
PARA GRUPOS PRIORITARIOS, SE FOMENTA UN DESARROLLO URBANO INCLUSIVO Y
SOSTENIBLE. ADEMAS, LA PARTICIPACION CIUDADANA Y LA PROTECCION DE
DERECHOS FORTALECEN LA COHESION SOCIAL Y LA CONSTRUCCION DE UNA
COMUNIDAD INFORMADA Y COMPROMETIDA, FUNDAMENTALES PARA EL EXITO DEL
PDOT.

AL (PDOT)

ALOS

PERMITIENDOLES PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE POLITICAS.

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LOS HOGARES MAS
VULNERABLES DEL CANTON GUAYAQUIL

COMPETENCIAS / FUNCIONES

2. COORDINAR CON OTROS ORGANISMOS INTEGRANTES DEL
SISTEMA, LA DEFINICION Y APLICACION DE LAS POLITICAS,
PLANES Y PROGRAMAS A FAVOR DE LOS DIFERENTES
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA.

NO.META DESCRIPCION

3 COORDINAR LA
ARTICULACION DEL SISTEMA
LOCAL DE PROTECCION DE
DERECHOS, MEDIANTE LA
REUNIONES CONVOCADA POR
EL CONSEJO CANTONAL PARA
LA PROTECCION DE
DERECHOS DE GUAYAQUIL,
PARA GARANTIZAR LA
PROTECCION DE DERECHOS Y
EL BIENESTAR DE LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES,
MUJERES EN EL CANTON
GUAYAQUIL.

4



TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

4,00

4,00

100,00 % ORGANIZANDO REUNIONES PERIODICAS
LIDERADAS POR EL CONSEJO
CANTONAL PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS: ASEGURAR LA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS Y
PROGRAMAS QUE PROMUEVAN LA
PROTECCION INTEGRAL DE LOS
DERECHOS DE NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y MUJERES.
FORTALECER LAS REDES DE APOYO Y
SERVICIOS DE ASISTENCIA PARA ESTOS
GRUPOS VULNERABLES. MONITOREAR Y
EVALUAR LA EFECTIVIDAD DE LAS
INTERVENCIONES PARA GARANTIZAR
MEJORAS CONTINUAS.

Total 150,00 %

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO QUE NO SE AVANZO Y ;POR QUE?
DE LA GESTION DEL OBJETIVO

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META

LOS RESULTADOS ALCANZADOS A TRAVES DE LA COORDINACION DEL SISTEMA
LOCAL DE PROTECCION DE DERECHOS CONTRIBUYEN DIRECTAMENTE AL LOGRO
DEL PLAN DE DESARROLLO DE GUAYAQUIL. AL GARANTIZAR LA PROTECCION Y EL
BIENESTAR DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES. ADEMAS, LA
IMPLEMENTACION EXITOSA DE ESTAS POLITICAS Y PROGRAMAS SIRVE COMO
MODELO DE GOBERNANZA Y PROTECCION DE DERECHOS HUMANOS, VITAL PARA LA
VISION A LARGO PLAZO DE DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBILIDAD DEL CANTON.

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PORCENTAJE
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL DE AVANCE
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO
NO APLICA NO APLICA 0,00 %
EL CCPIDG NO HA PRESENTADO PLAN DE TRABAJO Y OFERTA  EL CCPIDG NO HA
AL CNE PRESENTADO PLAN DE

TRABAJO Y OFERTA AL CNE
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

NO APLICA
EL CCPIDG NO HA PRESENTADO PLAN DE TRABAJO Y OFERTA AL
CNE

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

S| "CONSTRUYENDO ESPACIOS PARA LA
IGUALDAD" - PROPUESTAS DE LOS
CONSEJOS CONSULTIVOS DE TITULARES DE
DERECHOS AL PDOT TALLER SOBRE
POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDO A
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS

MUNICIPALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

S| FORTALECIMIENTO DE LOS CONSEJOS
CONSULTIVO DE TITULARES DE DERECHOS.
SOCIALIZACION DE LA RUTA DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA ANTE EL MALTRATO
CAMPARA “ME SIENTO PROTEGIDO"
“CONSTRUYENDO ESPACIOS PARA LA
IGUALDAD" - PROPUESTAS DE LOS
CONSEJOS CONSULTIVOS DE TITULARES DE
DERECHOS AL PDOT CAPACITACION SOBRE
EL VOTO FACULTATIVO AL CONSEJO
CONSULTIVO DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES DE GUAYAQUIL MESA DE
PROTECCION DE DERECHOS DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA TALLERES “GENERACION DE
ORO: RECONOCIENDO LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES” FORO
“RETOS PARA LA PROTECCION DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES EN EL CONTEXTO
ACTUAL SOCIALIZACION DE LA AGENDA
NACIONAL PARA LA IGUALDAD
INTERGENERACIONAL TALLER SOBRE
POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDO A

AGENDAS DE IGUALDAD

INCLUSION DE DIVERSAS
VOCES EN LA PLANIFICACION Y
DESARROLLO TERRITORIAL.
AUTORIDADES Y EMPLEADOS
MUNICIPALES CON MEJOR
ENTENDIMIENTO Y
HABILIDADES PARA ATENDER
LA DIVERSIDAD CULTURAL.

GARANTIZAR LA PARTICIPACION
DE LAS PERSONAS,
COMUNIDADES, PUEBLOS Y
NACIONALIDADES EN LA
FORMULACION, EJECUCION,
EVALUACION Y CONTROL DE LAS
POLITICAS PUBLICAS Y SERVICIOS
PUBLICOS.

DESARROLLO DE UN PLAN DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(PDOT) QUE REFLEJE LAS
NECESIDADES Y DERECHOS DE
DISTINTOS GRUPOS

CULTURALES.
MAYOR INCLUSION DE LAS IMPLEMENTAR RUTAS DE
PERSPECTIVAS PROTECCION DE DERECHOS

GENERACIONALES EN LA TOMA
DE DECISIONES PUBLICAS.
DESARROLLO DE POLITICAS
QUE REFLEJAN LAS
NECESIDADES ESPECIFICAS DE
CADA GRUPO ETARIO.

COMO MECANISMO PARA LA
ACTIVACION DE LOS SISTEMAS DE
PROTECCION LOCAL.

FORTALECER LOS MECANISMOS
PARA LA IDENTIFICACION Y
EVALUACION INTEGRAL DE

NINAS, NIROS EN SITUACION DE

TRABAJO INFANTIL Y
ADOLESCENTES EN TRABAJOS
PELIGROSOS.

CONCIENCIA AUMENTADA
SOBRE LOS DERECHOS DE
NINOS Y ADOLESCENTES.
MEJORES PROTOCOLOS Y

RESPUESTAS ANTE
SITUACIONES DE MALTRATO. PREVENIR EL EMBARAZO EN
RECONOCIMIENTO Y EJERCICIO = NINAS Y ADOLESCENTES ENTRE
DE SUS DERECHOS POR PARTE = 10 A 19 ANOS, GARANTIZANDO

DE LOS INDIVIDUOS EL ACCESO A SERVICIOS DE
PROTEGIDOS. SALUD SEXUAL Y SALUD
REPRODUCTIVA.
PROPUESTAS INCLUSIVAS Y
EQUITATIVAS INTEGRADAS EN



AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS
MUNICIPALES

EL PLAN DE DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(PDOT).

EMPODERAMIENTO DE LOS
ADULTOS MAYORES EN
PROCESOS DEMOCRATICOS.
INCREMENTO EN LA
PARTICIPACION ELECTORAL DE
ADULTOS MAYORES.

ESTRATEGIAS Y ACCIONES
CONCRETAS PARA LA
PROTECCION DE DERECHOS DE
LA NINEZ.
ALINEACION DE LAS POLITICAS
LOCALES CON LAS
NECESIDADES DE LOS NINOS Y
ADOLESCENTES.

MAYOR COMPRENSION SOCIAL
DE LA IMPORTANCIA DEL
RESPETO Y LA DIGNIDAD EN LA
VEJEZ.

POLITICAS QUE PROMUEVEN EL
BIENESTAR Y LA INCLUSION DE
LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES.

IDENTIFICACION DE DESAFIOS
ACTUALES Y FUTUROS EN LA
PROTECCION DE LA NINEZ.
RECOMENDACIONES PARA
FORTALECER EL MARCO LEGAL
Y PRACTICO DE PROTECCION.

AUMENTO EN LA VISIBILIDAD
DE LAS NECESIDADES
INTERGENERACIONALES.
IMPULSO PARA LA
IMPLEMENTACION DE
POLITICAS PUBLICAS CON UN
ENFOQUE DE IGUALDAD
INTERGENERACIONAL.
MEJORA EN LA CAPACIDAD DE
LOS FUNCIONARIOS PARA
DISENAR Y EJECUTAR POLITICAS
CON SENSIBILIDAD
GENERACIONAL.

ALINEACION DE LA GESTION
MUNICIPAL CON LAS
DIRECTRICES NACIONALES E
INTERNACIONALES SOBRE
IGUALDAD Y PROTECCION DE
DERECHOS PARA TODAS LAS
EDADES.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE DISCAPACIDADES

N SOCIALIZACION DE LA AGENDA NACIONAL CREACION DE UN MARCO LA IMPLEMENTACION DE LOS
PARA LA IGUALDAD DE DISCAPACIDAD 2021  LEGAL MAS SOLIDO PARA LA EJES DE POLITICA PUBLICA DE LA
- 2025 “CONSTRUYENDO ESPACIOS PARA LA PROTECCION Y PROMOCION DE = AGENDA NACIONAL PARA LA

IGUALDAD" - PROPUESTAS DE LOS LOS DERECHOS DE LAS IGUALDAD DE DISCAPACIDADES
CONSEJOS CONSULTIVOS DE TITULARES DE PERSONAS CON 2021 - 2025 ES ESENCIAL PARA
DERECHOS AL PDOT TALLER SOBRE DISCAPACIDAD. AVANZAR EN EL CUMPLIMIENTO
POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDO A DE LOS DERECHOS DE LAS
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS AUMENTO DE LA CONCIENCIA = PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

MUNICIPALES PARTICIPACION PARA LA Y LA COMPRENSION SOBRE LAS
CONSTRUCCION DE LA ORDENANZA DE NECESIDADES ESPECIFICAS DE ESTOS EJES SE ENFOCAN EN

ACCESIBILIDAD LAS PERSONAS CON DIFERENTES ASPECTOS, TALES
DISCAPACIDAD. COMO EL ACCESO A LA
EDUCACION, EL EMPLEO, LA
DIFUSION Y MAYOR SALUD Y LA PARTICIPACION
CONOCIMIENTO DE LOS POLITICA DE LAS PERSONAS CON
PLANES Y POLITICAS DISCAPACIDAD.

NACIONALES DESTINADOS A
PROMOVER LA IGUALDAD PARA
LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

ALINEACION DE ESFUERZOS A
NIVEL LOCAL CON LAS METAS Y
ESTRATEGIAS NACIONALES.

EMPODERAMIENTO DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN PROCESOS DE TOMA DE
DECISIONES Y POLITICAS
PUBLICAS.

ESTABLECIMIENTO DE UNA
REPRESENTACION EFECTIVA
QUE ASEGURE LA INCLUSION
DE SUS INTERESES Y
NECESIDADES EN LA GESTION
MUNICIPAL.

INCORPORACION DE
PROPUESTAS QUE PROMUEVAN
LA ACCESIBILIDAD Y LA
IGUALDAD EN EL PLAN DE
DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(PDOT).

CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION DE
FUNCIONARIOS PUBLICOS
RESPECTO A LAS CUESTIONES
DE DISCAPACIDAD.

DESARROLLO DE UNA
ORDENANZA QUE GARANTICE
LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

EN INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
DE GENERO

N

RUTA DE PROTECCION INTEGRAL DE LA
MUJER VICTIMA DE VIOLENCIA ANTE EL
MALTRATO. PROYECTO “GUARDIANES DE LA
PROTECCION". CHARLA DE SENSIBILIZACION
SOBRE VIOLENCIA DE GENERO A MIEMBROS
DEL DEVIF RED DE ATENCION INTEGRAL
PARA LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BASADA
EN GENERO DE GUAYAQUIL MESA DE
TRABAJO CON JUECES DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR MESA DE TRABAJO
INTERINSTITUCIONAL CANTONAL DE
VIOLENCIA DE GENERO “CONSTRUYENDO
ESPACIOS PARA LA IGUALDAD" -
PROPUESTAS DE LOS CONSEJOS
CONSULTIVOS DE TITULARES DE DERECHOS
AL PDOT JORNADA DE CAPACITACION
“DERECHOS DE FAMILIA” TALLER SOBRE
POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDO A
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS
MUNICIPALES

MEJORA EN LA RESPUESTA'Y
ATENCION A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA, CON
SERVICIOS MAS EFICIENTES Y
ACCESIBLES.

REDUCCION EN LA TASA DE
IMPUNIDAD Y AUMENTO EN LA
TASA DE DENUNCIAS DE CASOS

DE VIOLENCIA DE GENERO.

CREACION DE UNA RED DE
APOYO COMUNITARIO
VIGILANTE Y ACTIVA EN LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO.

FORTALECIMIENTO DE LA
CONCIENCIA COMUNITARIA
SOBRE LA IMPORTANCIA DE
PROTEGER A LAS MUJERES EN

SITUACIONES DE RIESGO.

MAYOR COMPRENSION Y
CAPACIDAD DE ACTUACION DE
LOS EQUIPOS ESPECIALIZADOS

FRENTE A SITUACIONES DE

VIOLENCIA DE GENERO.

MEJORA EN LAS PRACTICAS DE
INTERVENCION Y APOYO A
VICTIMAS DENTRO DE LAS

INSTITUCIONES ENCARGADAS

DE SU PROTECCION.

DESARROLLO DE UN SISTEMA
COORDINADO DE ASISTENCIA
QUE OFRECE SERVICIOS
INTEGRALES PARA LAS
VICTIMAS, DESDE ASESORIA
LEGAL HASTA APOYO
PSICOLOGICO.

GENERACION DE SINERGIAS Y
ENTENDIMIENTOS
COMPARTIDOS ENTRE EL
SISTEMA JUDICIAL Y OTRAS
INSTITUCIONES PARA MEJORAR
LA ADJUDICACION DE CASOS
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

FORMULACION Y PUESTA EN
MARCHA DE ESTRATEGIAS
CONJUNTAS PARA COMBATIR
LA VIOLENCIA DE GENERO EN
TODOS LOS NIVELES.

INCORPORACION DE
CONSIDERACIONES DE GENERO
EN EL PLAN DE DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
(PDOT), ASEGURANDO QUE LOS
ESPACIOS URBANOS ATIENDAN
A LAS NECESIDADES DE LAS
MUJERES.

GARANTIZAR EL PRINCIPIO DE
IGUALDAD Y LA PARIDAD DE
GENERO EN LAS
ORGANIZACIONES POLITICAS,
PROCESOS ELECTORALES Y EN EL
EJERCICIO DE UN CARGO
PUBLICO.

FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD PUBLICA
PARA LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN LA TOMA DE
DECISIONES Y SU INCIDENCIA EN
LA TRANSVERSALIZACION DE
POLITICAS PARA LA IGUALDAD DE
GENERO.

IMPLEMENTAR ACCIONES
INTEGRALES E
INTERINSTITUCIONALES PARA LA
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y ATENCION A
VICTIMAS.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS N "CONSTRUYENDO ESPACIOS PARA LA ESTABLECIMIENTO DE UN PROMOVER EL ACCESO A

DE MOVILIDAD HUMANA IGUALDAD" - PROPUESTAS DE LOS PROTOCOLO CLARO Y EFECTIVO SERVICIOS PARA LA ATENCION EN
CONSEJOS CONSULTIVOS DE TITULARES DE PARA GARANTIZAR LA CASOS DE EMERGENCIA DE
DERECHOS AL PDOT ENCUENTRO PROTECCION Y EL BIENESTAR VISITANTES TEMPORALES.
CANTONAL "MOVILIDAD HUMANA: DE MENORES EN MOVILIDAD,
PROTECCION INTEGRACION Y ASEGURANDO SUS DERECHOS = ACOMPANAR LOS PROCESOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA" TALLER SOBRE FUNDAMENTALES Y SU DENUNCIA DE DERECHOS
POLITICAS PUBLICAS DIRIGIDO A INTEGRIDAD. VULNERADOS Y ACCIONES
AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS VINCULADOS A PRACTICAS
MUNICIPALES MEJORA EN LOS MECANISMOS = DISCRIMINATORIAS DE LAS QUE
DE SEGUIMIENTO Y APOYO A HAYAN SIDO ViCTIMAS LAS
MENORES NO ACOMPANADOS, PERSONAS VISITANTES
CONTRIBUYENDO A SU TEMPORALES.
ESTABILIDAD EMOCIONAL Y
SOCIAL.

INCLUSION DE LAS
NECESIDADES Y DERECHOS DE
LAS PERSONAS EN SITUACION
DE MOVILIDAD HUMANA EN LA
PLANIFICACION Y DESARROLLO

URBANISTICO.

PROMOCION DE ESPACIOS
PUBLICOS Y SERVICIOS QUE
SEAN ACCESIBLES Y
ACOGEDORES PARA LAS
POBLACIONES MIGRANTES Y
REFUGIADAS.

CREACION DE UN FORO PARA
EL DIALOGO Y LA
COLABORACION ENTRE
MIGRANTES, AUTORIDADES Y
SOCIEDAD CIVIL,
FORTALECIENDO LA COHESION
SOCIAL.

IDENTIFICACION Y PROMOCION
DE ESTRATEGIAS PARA LA
INTEGRACION SOCIAL,
ECONOMICA Y POLITICA DE LAS
PERSONAS EN MOVILIDAD
HUMANA.

MAYOR CONOCIMIENTO Y
SENSIBILIZACION DE
FUNCIONARIOS PUBLICOS
SOBRE LAS REALIDADES DE LA
MOVILIDAD HUMANA Y LAS
MEJORES PRACTICAS EN LA
GESTION DE ESTOS
FENOMENOS.

DESARROLLO DE POLITICAS
PUBLICAS LOCALES QUE
REFLEJEN UN COMPROMISO
CON LA PROTECCION Y LA
INTEGRACION EFECTIVA DE
MIGRANTES Y REFUGIADOS.

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGASIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO NO APLICA



SILLA VACIA

NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS N| SECTORES FORTALECIMIENTO DE https://drive.google.com/file/d/1 QLSKXV3XXJ
ENTIDADES . uFuZy7XkcnEpg4nYnLahN/view?
ESPACIOS DE PARTIPACION .
ORGANIZACIONES CIUDADANA usp=share_link
OTROS
OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS - ESPACIOS DE
PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA
EMAIL NO APLICA
TELEFONO  NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICO LA
GESTION DEL
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE
LA ASAMBLEA
CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

QUE ACTORES
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL
ANO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

LINK AL MEDIO D WEB DE LA

NUMERO DE MECANISMOS

0

VEEDURIAS CIUDADANAS No
NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS
f NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 1: Planificacién y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA S|
CUENTAS oNO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL SI ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS

SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL SI SE CONFORMARON LOS EQUIPOS TECNICOS QUE
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL SE ENCARGARAN DE ORGANIZAR, GESTIONAR Y
EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO FACILITAR EL PROCESO DE RENDICION DE
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) QUE CUENTAS 2023

SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL

PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO SI SE CONFORMARON 2 COMISIONES DONDE

(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS)
CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA
POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA

PARTICIPAN FUNCIONARIOS PUBLICOS,
CIUDADANIA Y REPRESENTANTES DE
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

FASE 2: Evaluacion de la gestion y redaccion del informe de la institucion

N DE LOS PASOS

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

https://drive.google.com/drive/folders/1olWuh4dLg-
XVJdd2EUSkeJWCGS10Yalq

https://drive.google.com/file/d/1KEOC3_ECUR7N8vKnyZeMcuyQxpCdS5jU
Iview?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/17QUKeThvg4tiCiyuTrL14LcdIJDH12tR/view
?usp=drive_link

S| LA COMISION LIDERADA POR LAENTIDAD

1. LACOMSION LDERADA POR LA ENTIOND e Tic0 LAS DAY B LA ClUDAou Y
REALIZO LA EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL PRIORITARIA, RECOPILO Y ANALIZO LA

INFORMACION, IDENTIFICO AVANCES LOGRADOS,

REDACTO EL INFORME Y LO PRESENTO.
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD S| LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD
REDACTO EL INFORME PARA LA CIUDADANIA, IDENTIFICO LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y
EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA NECESIDADES DE LOS GRUPOS DE ATENCION
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA PRIORITARIA, RECOPILO Y ANALIZO LA
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y INFORMACION, IDENTIFICO AVANCES LOGRADOS,
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION REDACTO EL INFORME Y LO PRESENTO.
PRIORITARIA
3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD sl CON LA INFORMACION ENVIADA POR CADA UNA
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE DE LAS UNIDADES DEL CCPIDG, SE PROCEDIO
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CON EL LLENADO DEL FORMULARIO.
cPccs
4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE S| LA MAXIMA AUTORIDAD INSTITUCIONAL REVISO Y
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME APROBO EL FORMULARIO E INFORME DE
DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA RENDICION DE CUENTAS PARA LA CIUDADANIA
CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD
5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE Kl MAS DiAS

RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

https://drive.google.com/file/d/17DoQmOIFmcadUKYd-
05RNi2T5y1Tg2fblview

https://drive.google.com/file/d/17DoQmOIFmcadUKYd-
05RNi2T5y1Tg2fb/view

https://docs.google.cc preadsheets/d/12UsFGQjLgeoh4vOMG-
RYU3TW9GVOp9g4/edit?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1VDD6F5{78QxPtuKaSajSMS982ud9h-
bL/view

http://https://drive.google.com/file/d/1j_RIVD5eLPiCyopkoRILgQth7VPcOJ
W7/view



FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE SI REDES SOCIALES

RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE QUE OTROS

MEDIOS

2. LAENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION SI SE REALIZO LA CONVOCATORIA A TRAVES DE
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL REDES SOCIALES Y POR CORREO ELECTRONICO,
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS IDENTIFICANDO A LOS ACTORES SOCIALES
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES INVITADOS, ASEGURANDO CONTAR CON

QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA REPRESENTANTES DE LC COMUNIDAD Y ALIADOS
DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION ESTRATEGICOS.

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL

MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA

ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION SI EL EVENTO SE DESARROLLO EL 22 DE MAYO DEL
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 2024 A LAS 10HO0 EN EL AUDITORIO MUNICIPAL
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE UBICADO EN GOMEZ RENDON ENTRE NOGUCHI Y
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE RUMICHACA. TODO EL EVENTO FUE PUBLICADO
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE EN EL FACEBOOK DEL CCPIDG

PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA SI 0-30 min

CONTO CON UN TIEMPO DE EXPOSICION EN LA
AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / S|
CIpDADAN[A PRESENTO SUS OPINIONES, LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO

SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

LA EXPOSICION ESTUVO A CARGO DE LA
SECRETARIA EJECUTIVA LOCAL

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE s DESPUES DE LA EXPOSICION DE LA RENDICION DE
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA CUENTAS, LA SECRETARIA EJECUTIVO DIO
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS LECTURA A LAS PREGUNTAS Y RESPONDIO LAS
DEMANDAS CIUDADANAS DEMANDAS CIUDADANAS
7. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA Sl SE LEVANTARON ACTA POR CADA MESA
- RECOGIO LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE DESARROLLADA
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN
PLENARIA

S| CON TODOS LOS ASISTENTES SE
8. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE DESARROLLARON 4 MESAS DE TRABAJO CON LAS
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON TEMASTICAS: PROTECCION DE DERECHOS DE
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE NINOS Y ADOLESCENTES, INCLUSION SOCIAL Y
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y DERECHOS DE MINORIAS (PARTICIPACION),
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA IGUALDAD DE GENERO Y PREVENCION DE
MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD VIOLENCIA, COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

PARA LA PROTECCION DE DERECHOS.

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / S| EN TODAS LAS ACTAS CONSTAN LAS FIRMAS DE

ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN
LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA
PLENARIA

LOS PARTICIPANTES

FASE 4: Incorporacion de la opinion ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

OBSERVACIONES

https://www.facebook.com/CCPIDG/posts/pfhid02XjLJi84csUcvy850XGxpD
UJAtD4xou9QHMrNSMMMwyakCVelUCYmRkbL4JtDsrZfl

https://www.facebook.com/CCPIDG/posts/pfhid02XjLJi84csUcvy850XGxpD
UJAtD4xou9QHMINSMMMwyakCVelUCYmRkbL4JtDsrZfl

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

https://www.facebook.com/100064323297026/videos/1670645256809955

LINK AL MEDIO DE VERIFI ION PUBLICADO EN LA

EB DE LA INSTITUCION

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LA SECRETARIA EJECUTIVA SISTEMATIZO LA
INFORMACION Y ELABORO EL PLAN DE TRABAJO
CON TODAS LAS SUGERENCIAS Y COMPROMISOS

1. LAENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO SI
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LAENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO ' S|
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE
PLANIFICACION Y A LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

LA ASAMBLEA CIUDADANA

https://drive.google.com/file/d/18SsMjb9UoQtvkOu2qgjMaf_4jXQYfaucé/vie
w?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/18SsMjb9UoQtvkOu2qgjMaf_4jXQYfaucé/vie
w?usp=sharing

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la

deliberacion publica y evaluacion

NACIONALIDADES O PUEBLOS

ciudadana de rendicion de
cuentas:

o

22/05/2024 37

-~ —
14 23 0 3 33 0 0 1

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA

CIUDADANA / CIUDADAN]A ¢ SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA
CIUDADANA / CIUDADANIA

DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?

CAPACITACION A FUNCIONARIOS DEL SISTEMA S| https://drive.google.com/file/d/1hH-DHW0s4H6SwtJd1R-
DE JUSTICIA PARA PREVENIR LA VIOLENCIA. SLgsKE829M3mk/view?usp=drive_link

FORTALECER EN TODOS LOS ESPACIOS DE Sl https://drive.google.com/file/d/1hH-DHW0s4H6SwtJd1R-
EDUCACION FORMAL E INFORMAL LA SLgsKE829M3mk/view?usp=drive_link

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO -

CAMPANA EDUCOMUNICACIONALES

JORNADAS DE SOCIALIZACION PARA CONOCER S| https://drive.google.com/file/d/1hH-DHWOs4H6SwtJd1R-
A LOS ACTORES DEL SISTEMA LOCAL DE SLgsKE829M3mk/view?usp=drive_link

PROTECCION DE DERECHOS

FACILITAR ESPACIOS PARA LA EXPRESION Y EL S| https://drive.google.com/file/d/1hH-DHW0s4H6SwtJd1R-
INTERCAMBIO CULTURAL SLgsKE829M3mk/view?usp=drive_link

CAPACITAR A PADRES DE FAMILIA SOBRE S| https://drive.google.com/file/d/1hH-DHWOs4H6SwtJd1R-

PROTECCION INFANTIL SLgsKE829M3mk/view?usp=drive_link



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA PORCENTAJE DE AVANCE DE LA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién publica firmada
SUGERENCIA CIUDADANA IMPLEMENTACION por los
delegados de la Asamblea / ciudadania)

LA ENTIDAD NO E{EALIZO PLAN DE NO APLICA 0,00 https://drive.google.com/file/d/1SRIgAckshBDnJKpBV4A
TRABAJO DEL ANO ANTERIOR 2022 jwt6zwPZsPANT /view?usp=sharing
DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAIJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINO A VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO DE LA | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PLANIFICADO EJECUTADO GESTION PAG. WEB DE LA INSTITUCION
AREA Proyecto de Fortalecimiento de los $3500,00 $0,00 0,00 % https://drive.google.com/drive/folders/13GIn
Consejos Consultivos de Titulares de dOkDCz3xGCqWZv998Qius6BUdSWO

Derechos: Lograr el fortalecimiento
del 100% de los Consejos Consultivos
existentes al final del afo.

AREA Producir piezas graficas para $6000,00 $6000,00 100,00 % https://drive.google.com/drive/folders/1jKloR
fortalecer la comunicacién f880pAPfUQO 1YXfmXMmV904CBk8
institucional en medios digitales del
CCPIDG y JCPIDG, a través de la
contratacién de un disefiador gréfico.

AREA Preparar las néminas, revisar, aprobar  $315981,85  $305450,78 96,67 % https://drive.google.com/drive/folders/16GSJ
y remitir al pago. Cumplir con la CgGQkY7HeXMtJKivZEJUktd7NLmY
gestion administrativa y financiera del
CCPID-G a través del pago de
sueldos, obligaciones patronales,
beneficios sociales, servicios
profesionales.

AREA Ejecucion del Plan Anual de $13168,50 $11891,66 90,30 % https://drive.google.com/drive/folders/13GIn
Contrataciones (PAC) alcanzando un dOkDCz3xGCqWZv998Qius6BUdSWO
100% de ejecucion del PAC

AREA Cumplir con la Ley de Cauciones $600,00 $176,16 29,36 % https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso
adquiriendo péliza de fidelidad que Contratacion/compras/NCO/NCORegistroDet
garantice la cobertura de actos que alle.cpe?id=0fEeDKMPiME4eBP-
perjudiquen econémicamente a la mcpmBV2pNRDp7fjzitncqS8IQ-Q,
Institucion

AREA Elaboracién e impresién de brochure  $1990,00 $1460,00 73,37 % https://www.compraspublicas.gob.ec/Proceso
y material Contratacion/compras/NCO/NCORegistroDet
comunicacional/publicitario que alle.cpe?
requiera el CCPIDG y JCPIDG id=UwYss5Pivbhmt6zSe9KH5D77vL6zbGHIj6F

kNTOGAsw,

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:  $341240,35  $324978,60 95,23 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$341240,35 $341240,35 $324978,60 $0,00 $0,00 95,23 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:


https://drive.google.com/drive/folders/13GIndOkDCz3xGCqWZv998Qius6BUdSWO
https://drive.google.com/drive/folders/1jKloRf880pAPfUQO1YXfmXMmV9o4CBk8
https://drive.google.com/drive/folders/16GSJCgGQkY7HeXMtJKivZEJUktd7NLmY
https://drive.google.com/drive/folders/13GIndOkDCz3xGCqWZv998Qius6BUdSWO
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle.cpe?id=0fEeDKMPiME4eBP-mcpmBV2pNRDp7fjzitncqS8lQ-Q,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/NCO/NCORegistroDetalle.cpe?id=UwYss5Pivbhmt6zSe9KH5D77vL6zbGHJj6FkNTOGAsw,

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACT MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5,00 $4.305,13 $5,00 $4.305,13 https://drive.google.com/drive/folders/1dwNWgbffVasHIMgJskZFZdAF6B
Pro9iz
INFIMA CUANTIA NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

X 5.422, A 5.422, ttps://drive.google.com/file/d/1TFIIOyiCCthT_9apDmiP-
$9,00 $5.422,69 $9,00 $5.422,69 https://drive.googl /file/d!: 0yiCCtbT_9apDmi
8FUOUKDEtE7/view?usp=drive_link

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N SIN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



